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Ce numéro de la lettre aux entreprises met en avant les chaires
signées par I'ESITC Caen avec les entreprises.

Chacune de ces chaires porte sur des thématiques au coeur des
préoccupations de la profession. Elles ont en commun de ne pouvoir
étre transmises par le seul prisme académique aux éléves.

Qu'il s'agisse d'études de prix, de gestion contractuelle ou des
spécificités de l'offshore, seuls les professionnels, dans le cadre
d'adaptations du dispositif pédagogique, sont a méme de donner
toute leur noblesse a des sujets qui ne s'apprennent pas dans les
livres!

Grace au support des entreprises qui s'engagent dans ces chaires,
I'ESITC Caen offre une richesse de contenu incomparable a ses éléves
actuels et futurs.

Merci a elles, et bonne année a tous.

Ecole Supérieure d'Ingénieurs
des Travaux de la Construction

« CREONS LENVIRONNEMENT DE DEMAIN »

RIINCI CONSTRUCTION CHOISIT LESITC CAEN POUR SA PREMIERE
CHAIRE D’ENTREPRISE

Le 21 novembre dernier, VINCI Construction, acteur mondial
du BTP, et I'ESITC Caen ont signé une nouvelle chaire
d'enseignement et de recherche « Méthodes, Production et
Excellence Opérationnelle de la Construction »

UNE PREMIERE POUR VINCI CONSTRUCTION

C'est la premiére fois que le groupe signe une chaire avec
une école. La chaire porte sur I'excellence opérationnelle
et permettra aux éléves ingénieur.es de bénéficier de
I'expertise de VINCI Construction.

Cette chaire comprend 4 volets :

* Recherche, R&D

* Excellence opérationnelle

Philippe GRUAT, Président de I'ESITC Caen et Hervé MELLER, DRH
VINCI Construction pendant la signature de la chaire.

* International

* Diversité

Pour construire des ouvrages et des infrastructures plus
respectueux de I'environnement.

UN PLUS INDENIABLE POUR LES ELEVES INGENIEUR.E.S
Les équipes de VINCI Construction interviendront aux
cotés des équipes de I'ESITC Caen afin de transmettre leurs
connaissances et savoir-faire en matiére d'organisation,
de gestion des travaux et de méthodes constructives.
Cette action conjointe concernera plusieurs cours
dispensés pendant le cursus des éléves ingénieurs :

« Optimisation des Techniques Constructives », « TOP
Béton », « Approche et maitrise du dossier d'une opération
de construction », « Organisation et Gestion de Travaux
(Cycles de grues, rotations de banches) », « Prévention et
performance ».

VINCI CONSTRUCTION AUX COTES DE LESITC CAEN DEPUIS PLUS
DE 20 ANS

Ce fut également I'occasion pour Martin, Robin, Manon et
Clément, futur.es diplomé.es et lauréats de la premiere édition
de THE TRAIL by VINCI, d'étre a I'honneur !




ENTREPRISE

CHALLENGE PFE 2019

Félicitations a Alexandre HILBERT qui remporte le Challenge PFE 2019 de VINCI

Construction France avec son projet : «<Comment adapter les outils de gestion de

chantier a laméthode LPS» chez GTM. Cohésion | Acculturation | Professionnalisation
4 .| = ~- 1 'l\ - ” -
Capable d'étre ingénieur !

« T'es CAP' d'étre ingénieur.e BTP ? »

Le dispositif original de I'ESITC Caen pour plonger les futur.es
ingénieur.es dans les valeurs du BTP.

Congu et animé conjointement par I'équipe pédagogique de
I'ESITC Caen, les associations d'éleves, les anciens éleves et
les professionnels du BTP, le dispositif « CAP’, Capable d'étre
ingénieur.e ! » a pour objectif de sensibiliser les futur.es ingénieur.
EEEEE TR es aux valeurs de I'école, aux spécificités et a la culture des métiers
du BTP.

VERSEZ VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE ! .
DEUX SEMAINES POUR TROUVER SON CAP ET ETRE CAPABLE DE

MENER A BIEN SON PROJET PROFESSIONNEL

En 2020, les modalités de collecte de la taxe d'apprentissage

évoluent dans le cadre de la « Loi Avenir professionnel », dite "Loi Ces deux semaines d'immersion sont l'occasion d'accélérer
Avenir". (Elements de la réforme connus a date et susceptibles d'évoluer) I'intégration des nouveaux éléves et de les confronter a la réalité
du métier d'ingénieur BTP. Pour ce faire, I'ensemble de I'Ecole s'est
Répartition de la taxe d’apprentissage 2020 (0.68% de votre masse mobilisé pour élaborer un programme aussi varié que dense. Les
salariale brute 2019) inchangée : future.es ingénieur.es sont invité.es a sortir du cadre classique
87% de la taxe sont destinés exclusivement au financement de d'apprentissage et a participer activement a des activités ludiques
Papprentissage, et devront étre reversés directement a un seul et interactives. Ce dispositif innovant vise a donner le CAP' -
organisme collecteur, France Compétences. devenir ingénieur BTP - et a rendre tous les éleves CAP(ables)
Le solde, soit 13% (précédemment appelé « bareme » ou d'atteindre cet objectif !

. . T Ve - , - - -
« hors qUOta_ »), est destiné a des dépenses libératoires chOISIeS T L
par l'entreprise au bénéfice du développement et du soutien de

formations éligibles. Saye medaw

L'ESITC Caen EST ELIGIBLE *« FORUM CONSTRUCTION
VOTRE SOUTIEN NOUS EST PRECIEUX Vendredi 6 mars 2020
Les 13% sont libres d'affectation et peuvent étre versés par votre Plus dinformations auprés de Sandrine Jaunet en charge des
entreprise directement aI'ESITC Caen pour enrichir les programmes Relations Entreprises : sandrine jaunet@esitc-caen.fr
de formation, améliorer les conditions d'apprentissage des ou 067828 70 40
étudiants et offrir de nouvelles perspectives pédagogiques, '
innovantes et ouvertes sur le monde. + J'NOV

Vendredi 6 et samedi 7 Mars 2020

Pour .soutenlr I'ESITC Caen et anticiper dés maintenant vos Plus dinformations auprés de Marie-Caroline Coubé,
intentions de versements, contactez :
sandrine.jaunet@esitc-caen.fr

La date butoir du versement des 13% est fixée au 31 Mai 2020. communication@esitc-caen.fr ou 06 08 75 27 80

« JOB DATING APPRENTISSAGE
L'ESITC Caen en quelques chiffres : Vendredi 3 avril 2020

Directrice de la Communication :

Plus d'informations auprés de Sandrine Jaunet en charge des

* 630 éleves ingénieurs
* 88 éleves sous statut apprenti

Relations Entreprises : sandrine.jaunet@esitc-caen.fr

* 1400 alumini a travers le monde ou 0678287040

* 4 chaires d'enseignement-recherche SUIVEZ-NOUS - m u li
* +1 000 relations entreprises




RECHERCHE

TROPHEE REGIOSTARS 2019 : ,
L'ESITC CAEN ET SES PARTENAIRES LAUREATS !

Al'occasion de la cérémonie de remise des prix RegioStars
de la Commission Européenne, qui a eu lieu le 09 octobre
2019 a Bruxelles, dans le cadre de la Semaine européenne
des régions et des villes, I'ESITC Caen et ses partenaires
se sont vus attribuer le premier prix, pour leur projet
CobBauge, dans la catégorie « connecter le vert, le bleu et
le gris ».

Chaque année, la Commission européenne récompense des
projets financés par I'Union Européenne qui ont démontré
leur excellence et la valeur de leurs approches novatrices
en matiere de développement régional.

Cette année, les prix REGIOSTARS mettent I'accent sur cing
domaines essentiels pour I'avenir de la politique régionale
de I'Union Européenne : promouvoir la transformation
numérique, connecter le vert, le bleu et le gris, lutter contre
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CobBauce

La phase 1 du projet a déja permis d'optimiser les mélanges
de bauge d'un point de vue économique mais aussi en termes
d'exigences des normes du batiment tout en préservant le
patrimoine historique local.

Différentes formulations basées sur les propriétés des sols
anglais et frangais ont été testées, débouchant sur la mise au
point d'un mur innovant CobBauge '2 en 1', a la fois structurel
et isolant, basé sur deux formulations différentes

les inégalités et la pauvreté, construire des villes résilientes
au changement climatique, moderniser les services de
santé.

Le projet CobBauge, qui a démarré en 2017, est un projet
transfrontalier européen contribuant au développement et
I'amélioration de la bauge, technique de construction en
terre crue. Il s'inscrit dans le cadre des actions de I'Union
Européenne visant a réduire de 20% les émissions de CO2
de la zone FMA d'ici 2020.

Les maisons en bauge existent dans le sud de I'Angleterre
et l'ouest de la France depuis des siécles. Ce matériau
composé d'un mélange de terre, de fibres naturelles et
d'eau n'est toutefois pas compatible avec les nouvelles
réglementations thermiques.

www.cobbauge.eu

AGIR ENSEMBLE
\ POUR LENVIRONNEMENT

LA PRESERVATION DE LENVIRONNEMENT EST UNE PRIORITE
POUR TOUS.

LE EN VILLE DURABLE Les acteurs de I'Enseignement Su‘périeur doi\,/ent contribuer a la

sensibilisation environnementale aupres de leurs etudiant.es et de leurs
collaborateur.trices.  Depuis plusieurs années, les établissements de
Caen et de la région Normandie, agissent en faveur de I'environnement
via différentes actions : Cleanwalk, journée de la mobilité... L'ESITC Caen
s’inscrit dans cette dynamique : gestion intelligente des énergies des
locaux, tri, collecte de bouchons... et a obtenu le 12 novembre dernier la
labellisation nationale « Agir Ensemble ».

CAMPUS DURAB

www.agir-ensemble.net



INTERNATIONAL

CREATION DE LA DIRECTION DES RELATIONS INTERNATIONALES (DRI)

« Dans un contexte fort d’internationalisation du monde de la Construction, 'ESITC Caen s’est dotée d’une Direction
des Relations Internationale (DRI). Depuis sa création, I'école a toujours promu un enseignement multiculturel, et a
défendu un apprentissage tourné vers l'international dans ses programmes de formation.

L’ESITC Caen souhaite renforcer son ancrage a l'international. Les jeunes ingénieurs doivent dés leur entrée dans
la vie active faire preuve d’adaptation et d’intégration dans un contexte social et un milieu professionnel différents.
Les missions de la DRI seront notamment de renforcer le réseau de partenaires internationaux, les dispositifs
d‘accueil et d’échanges des étudiants et enseignants internationaux (mobilité entrante et sortante), ainsi que le
portefeuille de formation bi-diplémante.»

Guillaume CARPENTIER, Directeur des Relalions Infernationales, Responsable lngénierre

DES JEUNES INGEMIEUR-ES
DIPLOME-ES DE ESITC CAEN
COMMENCENT LEUR CARRIERE
A LINTERNATIONAL.

A travers ses actions a I'international, L’ouverture et la mobilité des éléves « Semestre d'études a l'international

I'ESITC Caen contribue a I'ouverture sont rendues possibles par des (en 4éme ou 5éme année)
sur le monde de ses éléves, au dé- accords de partenariats dans une - Stages a I'international
veloppement des entreprises fran- vingtaine de pays et grace a I'impli- » Double-diplomes

caises du BTP a lI'international ainsi cation de I'école dans de nombreux « Des cursus bi-diplémants

gu’'au rayonnement de la Normandie.  programmes (FITEC, BCI, ERASMUS+) - Workshops internationaux

PLUS D'INFOS ESITC Caen — Ecole Supérieure d'ingénieurs des travaux de la Construction -Campus 2 - 1 rue Pierre
www.esitc-caen.fr et Marie Curie — 14 610 Epron
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